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ေွနရ ာႏွ င္ွ   ပစၥည္ွ ်ားကိရိယ မ  ်ား 

လ ိုင္စင္ထ ုတ္မေပးမီ အခန္းးတမင္္းးး း င္္း   အခနး္းး ပင္္ တ္းနရာမ ားအတမက္ သမေွမခ ကေ ား း င္္း   က ိုကည ီရပါမည။္ 

း ပင္ပရ   ကစားသည္း   တ္းနရာက ို ၿခံစညး္း႐ိုး ိုးခမထ ားရပါမည္။ အခန္းးတမင္္းးရ   ပစၥည္းးက ရ ယာမ ားသည္ 

သန္႔ရ င္္းး၊ တ္းဘးကင္္းး၍ တ္းကာင္္းးစစာ ထ န္းးသ မ္းးထားသည္း   တ္အး ခတ္အနတမင္္ ရ  ရမညး္  အ ပင္္ 

အသကအ ရြယ္ အလ ိုက္ သင္္း  တ္းလ ား္မႈရ  ရမည။္ အခန္းးတမင္္းးး း င္္း   အခန္းးး ပင္င္ြင္္ ထားရ  သည္း   

ပစၥည္းးက ရ ယာမ ား း င္္း   ပရ တ္းဘာဂမ ားသည္ တ္ကလးသံးိုးး အရြယအ စားး ဖစ္၍ 

တ္းမာင္္း  တ္းမာင္္း  မင္္းးမင္္းး ရ  ရမည္း  အ ပင္္ တ္ကလးမ ားက ို ထ ခ ိုကဒဏ္ရာ မ ဖစ္တ္းစ း းိုင္သည္း   

တ္အး ခတ္အနမ   း း ဖစ္တ္းနရမည္။ 

 

လိိုငစငရထ ်ားသည္ွ   စငတ မ  ်ားသည္ွ   ေွအ ကပါ သတ္မတွ္ခ ကမ  ်ားာႏွ င္ွ  လည္ွ်ား ကိိုကည ီရမည္။ 

 

ဝန္ထမ္ွ်ား သတ္မတွ္ခ ကမ  ်ား 
 

တ္ကလးထ န္းးစင္ြာ မစခု၏ စီမံခန္႔ခခြဲတ္းရးမ  းသည္ အနည္းးဆံးိုးး အသက္ 21 း း စ္း ပည္း  ရမည္း ဖစၿပီး 

တ္းး မာကက ယ္႐ိုး ိုလ ိုင္္းးနားး ပည္နယ္၏ တ္အစာပ ိုင္္းး တ္ကလးအရြယ္ ပညာတ္းရးက ို စီမံခန္႔ခခြဲ း းိုင္သည္း   

အရည္အခ င္္းးရ  တ္းၾကာင္း္း အသ အမ မ္း ပ  လကေမွ္ (North Carolina Early Childhood Administration 

Credential) က ို း ဖစ္တ္းစ၊ အလားမူ လကေမွေ   းက ိုး ဖစ္တ္းစ အနည္းးဆံးိုးးမစခု ရရ  ထားသူ း ဖစရမည္။ 

တ္ကလးထ န္းးစင္ြာရ   အဓ က ဆရာ၊ ဆရာမမ ားသည္ အနည္းးဆံးိုးး အသက္ 18 း း စ္း ပည္း  ၿပီး း ဖစ္၍ 

တ္းး မာကက ယ္႐ိုး ိုလ ိုင္္းးနားး ပည္နယ္၏ တ္အစာပ ိုင္္းး တ္ကလးအရြယ္ ပညာတ္းရးအတမက္ 

အရည္အခ င္္းးရ  တ္းၾကာင္း္း အသ အမ မ္း ပ  လကေမွက  ုး ဖစ္တ္းစ၊ အလားမူ လကေမွေ   းက ိုး ဖစ္တ္းစ 

အနညး္းဆံးိုးးမစခု ရရ  ထားရမည္။ စီမံခန္႔ခခြဲတ္းရးမ  းမ ား း င္္း   အဓ က ဆရာ၊ ဆရာမမ ားသည္ 

ဤသမေွမခ က္း း င္္း   မက ိုကည ီလ  င္္ ၎မ ို႔သည္ အလိုပရၿပီးလ  င္ၿပီးခ င္္းး ဤအရည္အခ င္္းးး ပည္း  မီတ္းၾကာင္္းး 

အသ အမ မ္း ပ  လကေမွ ္ရရ  ရန္ သင္ြနး္းက ို တ္းး ခာကလ အတမင္္းး မကရပါမည္။ အသက္ 18 း း စ္တ္းအာက္ 

ဝန္ထမ္းးမ ားသည္ အသက္ 21 း း စ္း ပည္း  ၿပီးး ဖစ္တ္းသာ ဝန္ထမ္းးမ ား၏ မ ိုက္႐ိုး ိုကႀ ကီးၾကပေႈတ္းအာက္ကြ င္္ 

အလိုပလ ုပရမည။္ အသက္ 12 လ း င္္း   တ္းအာကအ ရြယ္ တ္းစမးကင္္းးစ တ္ကလးမ ားက ို တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကရသူမ ိုင္္းး 

အပါအဝင္ ္ဝန္ထမ္းးမ ိုင္္းးသည္ ITS-SIDS သင္ြန္းး အပါအဝင္ ္သမေွမထ ားသည္း   အနည္းးဆံးိုးး သင္ြန္းးခ  န္က ု 

း ပည္း  မီတ္းအာင္္ မက္တ္းရာကၿပီး း ဖစရမည္။ တ္ကလးမ ားက ို က ိုယြ  ုင္္ ထ နး္းတ္းက ာင္း္း 

တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကရသည္း   ဝန္ထမ္းးအားလးံိုးးသည္ တ္အရးတ္းပၚ အသကက ယနည္းး CPR း း င္္း   

တ္းရ းဦးသူနား ပ စိုနညး္းက ို တ္းလ က င္္း  သင္ၾကားထားရမညး္ ဖစၿပီး တ္ကလးမ ားက ို 

း ပ စိုတ္းစာင္္း  တ္းရ ာက္တ္းနသညး္   အခ  င္ န္ြင္္ အနည္းးဆံးိုးး သင္ြန္းး ၿပီးတ္းး မာကထ ားသူမစ္ဦး 

အခ  န္း ပည္း  ရ  တ္းနရမည္။ ဝန္ထမ္းးမစ္ဦးသည္ တ္ကလးင္ယက  ု း ပ စိုတ္းစာင္္း  တ္းရ ာကရာတမင္္ တ္အရးတ္းပၚ 

တ္အး ခတ္အနအတမက္ ႀက  မင္္း ပင္ဆင္္၍ မးံို႔ ပန္တ္းဆာရင္ရကး္ ခင္္းး (EPR) သင္ြန္းးက ို 

ၿပီးတ္းး မာကထ ားရမည္း ဖစကာ EPR အစီအစဥြစခုဆဆြဲထားရမည္။ ဝန္ထမ္းးအားလံးိုးးသည္ အစပ ိုင္္းးတမင္္ 

း ပစေႈကင္္းးရ င္္းးး ခင္္းး ရ  မရ   တ္းနာက္တ္းၾကာင္္းးရာဇဝင္္ စစ္တ္းဆးမႈက ို ခံယရူမညး္ ဖစၿပီး 

တ္းနာကပ ု င္္းးတမင္္ သံးိုးးး း စလွ င္္ မစႀက မ္ း ပန္လည္စစ္တ္းဆးခံရပါမည္။ 

 

ဝန္ထမ္ွ်ားွာႏွ င္ွ   ေကလ်ားငယ္ အခ ိ  ်ား 
 

အခ   းဆ ိုသည္ေွာ သမေမွ ္တ္ကလး တ္အရအတမကက  ု  ႀကီးၾကပ္တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကရန္ လ ိုအပသည္း   ဝန္ထမ္းး 

တ္အရအတမကး္ ဖစသည္။ အိုပစုအရြယအ စားဆ ိုသည္ေွာ အိုပစုမစခုတမင္္ အမ ားဆံးိုးး ရ  ရမည္း   တ္ကလးင္ယ္ 

တ္အရအတမက္ း ဖစပါသည္။ လ ိုင္စတ္င္ခ ပးရန္ လ ိုအပသည္း   အခ   း း င္္း   အိုပစုအရြယအ စားက ို တ္းအာက္ကြ င္္ 

း ပသထားၿပီး စာသင္ခန္းးအသီးသီးတမင္္ ကပထားရမည္။ 

အသက ္ ဆရာ၊ ဆရာမ- တ္ကလး 

အခ   း 

အမ ားဆံးိုးး အိုပစု 

အရြယအ စား 

0- 12 လ 1:5 10 

12- 24 လ 1:6 12 

2 မ  3 း း စ္ 1:10 20 

3 း း စေွ  4 း း စ္ 1:15 25 

4 း း စေွ 5 း း စ္ 1:20 25 

5 
း း စ္း း င္္း   

အထက ္

1:25 25 

ဝန္ထမ္ွ်ားွာႏွ င္ွ   ေကလ်ား အခ ိ  ်ား ထပ္ေွဆ င္ွ်ား အခ ကအလကမ  ်ား- 

တ္းနအ မြစခုတမင္္ စဖင္္း  လ စထားၿပီး တ္ကလးင္ယ္ တ္းး ခာက္ဦးမ  ဆယ္း  း း စ္ဦးထ  လကခံ း းိုင္သည္း   စင္ြာမ ားသည္ 

တ္းစာင္္း  တ္းရ ာက္တ္းပးတ္းနသည္း   အ ခားတ္ကလးင္ယေ ား၏ အသတ္ကအ ပၚမူမည္၍ တ္းက ာင္း္းတ္းနအရြယ္ 

တ္ကလးသံးိုးးဦးအထ  ထပြ ုး လကခံ း းိုင္ပါသည္။ အိုပစုမစခုထြဲတမင္္ အသကအ ရြယ္ မမူသည္း   တ္ကလးင္ယေ ား 

ရ  တ္းသာအခါ ဝန္ထမ္းးး း င္္း   တ္ကလး အခ   းအ ပင္္ အိုပစု အရြယအ စားသည္ အိုပစုထြဲရ   အင္ယဆ ံးိုးးတ္ကလးအတမက္ 

သမေွမခ က္း း င္္း   က ိုကည ီမႈရ  ရမည္။ 

 
 

ွ ပႆန တ္စခုကိို တ္ိိုငၾက ်ားပံွို 

တ္းး မာကက ယ္႐ိုး ိုလ ိုင္္းးနား း ပည္နယ္ ဥတ္ပဒအရ Division of Child Development and Early Education ၏ 

ဝန္ထမ္းးမ ားသည္ မ ိုင္ၾကားခ ကြ စခု လကခရံရ  ခ  င္ န္ြင္္ လ ိုင္စင္ရထားသညး္   အ င္မြင္္းး တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းး သ ို႔မဟိုမ္ 

တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းးက ို စံးိုစမ္းးစစ္တ္းဆးပါမည္။ ဥတ္ပဒ၊ စည္းးမ ဥ္းးမ ားက ို ခ   းတ္းဖာကသ ည္း   တ္ကလးထ နး္း 

ဝန္တ္းဆာင္ေႈတ္းပးသူမ ားက ို အိုပခ  ပ္တ္းရးပ ိုင္္းးအရ တ္အရးယူး ခင္း္း၊ ဒဏ္ြ ပ္း ခင္္းး း း င္္း  /သ ို႔မဟိုမ္ ၎မ ို႔၏ 

လ ိုင္စင္ေ ားက ို ဆ ိုင္္းးင္ံ း ခင္္းး သ ို႔မဟိုမ္ း ပန္လည႐္ိုးိုပသ မ္းးး ခင္း္းမ ို႔က ို လိုပ္တ္းဆာင္း္ း းိုင္သည္။ 

 

အိုပခ  ပ္တ္းရးပ ိုင္္းးအရ တ္အရးယူခံရမႈမ ားက ို တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းးတမင္္ အသ တ္းပးတ္းဖား္း ပထားရမည္။ 

တ္ကလးထ န္းး ဝန္တ္းဆာင္ေႈတ္းပးသူမစ္ဦးသည္ ဤလကက မ္းးစာတ္းစာင္င္ြင္္ တ္းဖား္း ပထားသည္း   သမေမွခ ကေ ား း င္္း   

က ိုကည ီး ခင္္းးမရ  ဟို သင္ ္ယံးိုၾကည္ပါက Division of Child Development and Early Education ၏ ဖိုန္းးနပံါမ္ 

919- 814-6300 သ ို႔မဟိုမ္ 1-800-859-0829 သ ို႔ တ္းခၚဆ ိုပါ။ 

 

 

 

ေွွ မ ကက ယ္႐ိုိိုလိိုင္ွ်ားန ်ား 

ွ ပည္နယ္ ေကလ်ားထနိ္ွ်ား 

ေွစ င္ွ  ေွရ  ကမႈ 

ဥေပဒာႏွ င္ွ   စည္ွ်ားမ ဥ္ွ်ားမ  ်ား 

အာႏွ စခ  ပ္ 

(စငတ ာႏွ င္ွ   FCCH) 

 
 

 
 

 
North Carolina Department of Health and Human Services 

333 Six Forks Road Raleigh, NC 27609 

တ္ကလးထ န္းး တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈ တ္းကား္မရ င္ ္

https://ncchildcare.ncdhhs.gov/Home/Child- 
Care-Commission 

 

2019 ဇြန္လ တတ္င္ စိစစတည္ွ်ားွ ဖတ္ခခ  သည ္

 

တ္းး မာကက ယ္႐ိုး ိုလ ိုင္း္းနား း ပည္နယ ္က န္းးမာတ္းရး း င္္း   

လူမႈဝန္တ္းဆာင္ေႈမ ား ဌာနသည္ အလိုပခန္႔အပရာတမင္္ း ဖစ္တ္းစ၊ 

ဝန္တ္းဆာင္ေႈမ ားတ္းပးရာတမင္ ္း ဖစ္တ္းစ လူမ   း၊ အသားတ္အရာင္္၊ 

ဇာမ  း းိုင္င၊ံ လ င္အမ   းအစား၊ က ိုးတကယယ ံးိုၾကည္ေႈ၊ အသက ္

သ ို႔မဟိုမ္ မသရန္စမ္းးမႈတ္အပၚ တ္အး ခခံ၍ 

ခခြဲး ခားဆကဆ ံး ခင္္းးမရ  ပါ။ 

 

ေကလ်ားထနိ္ွ်ားေွက  င္ွ်ား အခ ကအလကမ  ်ားကိို ွ ပန္လည္သံွ ိုွ်ားသပ္ွ ခင္ွ်ား 

 

ဌာန၏ တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းး ရ ာတ္းစဖ း းိုင္သည္း   ဝဘဆ  ုတ္ကေွန၍ 

တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းးး း င္္း   တသားတ္းရာက္ တ္းလ လာမႈ စာရြကစာမမ္းးမ ားက ို 

ၾကည္း  ရႈ း းိုင္သည္။ 

လ ိုင္စင္ရထားသည္း   စင္ြာ သ ို႔မဟိုမ္ အ င္မြင္္းး တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းးမ ိုင္္းးး း င္္း   

ပမသ က္တ္းသာ လူမ ိုင္္းး ၾကည္း  ရႈ း းိုင္သည္း   ဖ ိုင္က ု Raleigh ရ   ဌာန ႐ိုးံိုးခ  င္ ပြင္္ 

ထ န္းးသ မ္းးထားသည္။ အဆ ိုပါဖ ိုင္ေ ားက ို ႐ံိုးိုးစဖင္္း  ခ  န္ (နနံက္ 8 နာရီ - တ္ညန 5 နာရီ) အတမင္္းး 

ဌာန၏ ဖိုန္းးနပံါမ္ 919-814-6300 သ ို႔မဟိုမ္ 1-800-859- 0829 သ ို႔ ဆက္ကသ ယ္ တ္းမာင္္းးဆ ို 

ၾကည္း  ရႈ း းိုင္ပါသည္ သ ို႔မဟိုမ္ ဌာန၏ ဝဘဆ  ုက္ www.ncchildcare.ncdhhs.gov မ မစဆင္္း   

တ္းမာင္္းးဆ ို၍ ၾကည္း  ရႈ း းိုင္သည္။ 

https://ncchildcare.ncdhhs.gov/Home/Child-
http://www.ncchildcare.n/


 
 

ေကလ်ားထနိ္ွ်ား ေွစ င္ွ  ေွရ  ကမႈဆိိုသည္မွ  အဘယနည္ွ်ား။ 

တ္ကလးထ န္းး တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈ၏ အဓ ပၸါယ္ စဖင္္း  ဆ ိုခ ကေွာ ဥတ္ပဒအရ တ္းအာကပါအမ ိုင္း္း း ဖစပါသည-္ 

• အသက္ 13 း း စ္တ္းအာက္ တ္ကလး သံးိုးးဦး း င္္း   အထကက  

• အနညး္းဆံးိုးး မစပမလွ  င္္ မစႀက မ္ မစရကလွ  င္္ တ္းလးနာရီအထက္၊ သ ိုတ္႔သား္ 24 နာရီထကေပ ိုဘြဲ 

• တ္းတဆမ   းတ္မမား္စပသူမစ္ဦးထံမ  တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈက ို 

• ပံးိုမ န္လကခံရယးူ ခင္္းး း ဖစသည္။ 

 

တ္ကလးထ န္းး ဝန္တ္းဆာင္ေႈတ္းပးသူမ ားအတမက္ စည္းးမ ဥ္းးစည္းးကမ္းးမ ား သမေမွရန္ တ္းး မာကက ယ္႐ိုး ိုလ ိုင္္းးနား 

း ပည္နယ္ က န္းးမာတ္းရး း င္္း   လူမႈ ဝန္တ္းဆာင္ေႈမ ားဌာနတမင္္ မာဝန္ရွ သည္။ ယင္း္းက ို Division of Child 

Development and Early Education မ မစဆင္္း   လိုပ္တ္းဆာင္ပါသည္။ စည္းးမ ဥ္းး၏ ရက္ည္ရယခ ကေွာ မ ဘ၏ 

အိုပထ န္းးတ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈတ္းအာက္ကြ င္္ ရ  တ္မနခ  န္ ထ ိုတ္ကလးမ ား၏ က န္းးမာတ္းရး၊ တ္းဘးကင္္းးလံးိုၿခံး တ္းရး း င္္း   

တ္းပ ား္ရႊင္ေႈက ို ကာတကယ္တ္းပးရန္း ဖစသည္။ တ္ကလးထ နး္း တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈအတမက္ အဓ ပၸါယ္ စဖင္္း  ဆ ိုခ က ္

ဥတ္ပဒက ို တ္းး မာကက ယ႐္ိုး ိုလ ိုင္း္းနား း ပည္နယ္ တ္အတ္တထတထ နညး္းဥတ္ပဒမ ား၊ ပ ိုဒဒခြဲ 7၊ အခန္းး 110 တမင္ ္

တ္းဖားး္ ပထားသည္။ 

 

တ္းး မာကက ယ္႐ိုး ိုလ ိုင္္းးနား း ပည္နယ္ တ္ကလးထ န္းး တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈ တ္းကား္မရ င္္၏ မာဝန္ြစရပေွာ ဥတ္ပဒက ို 

တ္အကာင္အထည္တ္းဖားရ္န္အ တမက္ စည္းးမ ဥ္းးမ ား ခ မ မ္ က င္္း  သံးိုးးရန္ပင္္ း ဖစပါသည္။ တ္းး မာကက ယ္႐ိုး ိုလ ိုင္္းးနား 

း ပည္နယရွ  တ္းကာင္ြ ီး င္္း   ၿမ  ႕အခ   ႕တမင္္ တ္ကလးထ န္းး တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈ အစီအစဥေ ားအတမက္ နယ္တ္းး မ 

တ္းဒသအလ ိုက္ သမေမွခ ကေ ားလည္းး ရ  သည။္ 

 

အမိ္မတင္ ဇဖင္ွ  ထ ်ားသည္ွ   ေကလ်ားထနိ္ွ်ားေွက  င္ွ ်ားမ  ်ား 

အ င္မြင္္ စဖင္္း  ထားသည္း   တ္ကလးထ နး္းတ္းက ာင္း္းသည္ တ္းစာင္္း  တ္းရ ာက္တ္းပးသူ၏ သားသမီးမ ားး ဖစသည္း   

မူႀက  အရြယ္ တ္ကလးမ ား အပါအဝင္ ္မူႀက  အရြယ္ တ္ကလးင္ါးဦး း င္္း  အာကက  ု  တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကရန္ လ ိုင္စင္ရရ  ထားၿပီး 

တ္းနာကထ ပ္ တ္းက ာင္္းးတ္းနအရြယ္ တ္ကလးသံးိုးးဦးက ိုလည္းး ထည္း  တသင္္းး တ္းစာင္္း  တ္းရ ာက္း း းိုင္သည္။ 

တ္းစာင္္း  တ္းရ ာက္တ္းပးသူ၏ သားသမီးမ ားး ဖစသည္း   တ္းက ာင္း္းတ္းနအရြယ္ တ္ကလးမ ားက ို ထည္း  မတမကပါ။ အ င္မြင္္ 

တ္ကလးထ န္းး တ္းစာင္္း  တ္းရ ာက္တ္းပးတ္းနသူမ ားသည္ အသက္ 21 း း စ္း ပညး္  ၿပီး း ဖစရမညး္ ဖစကာ 

အထကြ န္းးတ္းက ာင္္းး ပညာအရည္အခ င္း္း သ ို႔မဟိုမ္ ၎ း င္္း   အလားမူ ပညာအရည္အခ င္္းးရ  ရမည္။ ၎မ ို႔သည္ 

ဥတ္ပဒက ို လ ိုကနာတ္းၾကာင္း္း တ္းသခ ာတ္းစရန္း း င္္း   တ္ကလးထ န္းး တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈ အႀကံတ္းပးပိုဂ   လေ ားထံမ  

နည္းးပညာ အကအူညီ ရရ  တ္းစရန္ အ င္မြင္္းး တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းးမ ားက ို အနည္းးဆံးိုးး မစ္း း စလွ င္ြ စႀက မ္ 

လာတ္းရာကၾ ကည္း  ရႈ စစ္တ္းဆးပါမည္။ တ္းအာကပါသမေွမခ ကေ ား း င္္း   က ိုကည ီတ္းသာ အ င္မြင္္းး တ္ကလးထ န္းး 

တ္းစာင္္း  တ္းရ ာက္တ္းပးသူမ ားက ို လ ိုင္စင္ေ ား ထိုမ္တ္းပးပါသည္- 

 

ေကလ်ားထနိ္ွ်ားစငတ မ  ်ား 

တ္းနအ မြစခုတမင္္ မူႀက  အရြယ္ တ္ကလးတ္းး ခာက္ဦး း င္္း   အထကက  ု တ္းစာင္္း  တ္းရ ာက္တ္းပးတ္းသာအခါ 

သ ို႔မဟိုမ္ တ္းနအ မေဟိုမသ ည္း   အ ခားတ္အဆာကအ အံးိုမစခုတမင္္ တ္ကလးသံးိုးးဦး း င္္း   အထကက  ု 

တ္းစာင္္း  တ္းရ ာက္တ္းပးတ္းသာအခါ တ္ကလးထ န္းး စင္ြာအ ဖစ္ လ ိုင္စင္ရယရူန္ လ ိုအပသည္။ 

ဘာသာတ္းရး အသ ိုင္း္းအဝ ိုင္း္း၏ တ္အထာကအ ပံ က ို ရယူထားသည္း   အစီအစဥေ ားသည္ 

ၾကယ္ယပင္္း  အဆင္္း  သမေွမသ ည္း   လ ိုင္စင္က ု မယူဘြဲ တ္းလးစားလ ိုကနာမႈ အသ တ္းပးခ ကထ ြဲရ   စံ ႈန္းးမ ားက ို 

း ပည္း  မီတ္းအာင္္ လိုပ္တ္းဆာင္ေည္ဟု တ္းရြးခ ယပါက တ္းအာက္ကြ င္္တ္းဖားး္ ပထားသည္း   စည္းးမ ဥ္းးအခ   ႕မ  

ကင္္းးတလယ္မခင္္း  ရ  သည္။ တ္းး စးရာသီ စခန္းးတသင္္းးတ္းလ က င္္း  မႈမ ားကြဲ သ ို႔ တ္းလးတ္လအာက္ အပနး္းတ္းး ဖ 

အစီအစဥေ ားသည္ လ ိုင္စင္ရယူရန္ မလ ိုပါ။ တ္ကလးထ န္းး စင္ြာမ ားသည္ ၎မ ို႔ဆ ၵတ္အလ ာက္ ပ ိုမ ိုး မင္္း  မားတ္းသာ 

စံ ႈန္းးမ ားက ို း ပည္း  မီတ္းအာင္္ လိုပ္တ္းဆာင္္၍ အဆင္္း  ပ ိုး မင္္း  သည္း   လ ိုင္စင္က ု ရယ ူး းိုင္သည္။ 

ဥတ္ပဒက ို လ ိုကနာတ္းတ္နၾကာင္္းး တ္းသခ ာတ္းစရနး္ း င္္း   တ္ကလးထ န္းး တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈ 

အႀကံတ္းပးပိုဂ   လေ ားထံမ  နည္းးပညာ အကအူညီ ရရ  တ္းစရန္ စင္ြာမ ားက ို အနည္းးဆံးိုးး မစ္း း စလွ င္ြ စႀက မ္ 

လာတ္းရာကၾ ကည္း  ရႈ စစ္တ္းဆးပါမည္။ 

 

မိဘ အဇခင္ွ  ေအရ်ားမ  ်ား 

• မ ဘမ ားသည္ ၎မ ို႔၏ တ္ကလး ရ  တ္းနသည္း   အ င္မြင္္းး တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းး သ ို႔မဟိုမ္ 

စင္ြာထြဲသ ို႔ အခ  တ္န္ေရြး ဝင္္တ္းရာယ္ကခင္္း  ရ  သည္။ 

• မ ဘမ ားသည္ း မင္သာတ္းသာ တ္းနရာတမင္္ း ပသထားသည္း   လ ိုင္စင္က ု ၾကည္း  ပ ိုရင္ခင္္း  ရ  သည္။ 

• မ ဘမ ားသည္ ၎မ ို႔၏ တ္ကလးက ို စည္းးကမ္းးရ  တ္းအာင္္ တ္းလ က င္္း  တ္းပးသည္း   

နည္းးလမ္းးက ို သ ပ ိုရင္ခင္္း  ရ  သည္။ 

အန မ္း  ဆံးိုးး သမေွမခ ကေ ားက ို း ပ႒ာနး္းရန္ ဥတ္ပဒမ ား း င္္း   စည္းးမ ဥ္းးမ ားက ို တ္းရးဆဆြဲထားသည္။ မ ဘအမ ားစိုသည္ 

အန မ္း  ဆံးိုးး တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈထက္ ပ ိုတ္းသာ တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈက ို လ ိုခ င္ၾကသည္။ တ္းဒသတမင္္းး တ္ကလးထ န္းး 

တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈအတမက္ အကူအညီတ္းပးတ္းနသည္း   တ္းနရာမ ား း င္္း   ဝန္တ္းဆာင္ေႈမ ားက ို ညႊနး္းဆ ိုတ္းပးသညး္   

တ္းအဂ င္စမီ ားသည္ အရတ္ည္အတသးး ပည္း  မီတ္းသာ တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈက ို ကညူီ တ္းရြးခ ယ္တ္းပး း းိုင္ပါသည္။ 

သင္္း  တ္းဒသအတမင္္းး တ္ကလးထ နး္း တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈဆ ိုင္ရာ အကူအညီတ္းပးသညး္   တ္းနရာမ ား း င္္း   

ဝန္တ္းဆာင္ေႈမ ားက ိုု  း းႊန္း တ္ပပးသညး္   တ္းအဂ င္စမီစခု ရ  မရ   သ ရန ္

မယလ ဖီိုန္းး လမ္းးညႊန္စာအိုင္ပြင္္ ရ ာပါ သ ို႔မဟိုမ္ တ္ကလးထ န္းး ဝန္တ္းဆာင္ေႈတ္းပးသူမစ္ဦး း င္္း   

စကားတ္းး ပာဆ ိုပါ။ ပ ိုမ ိုသ ရ  လ ိုပါက တ္ကလးထ နး္း တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈ ဝဘဆ  ုက္- www.ncchildcare.ncdhhs.gov ရ   

ရင္္းးး မစေ ား စာမ ကး္ း းာတမင္္   ဝင္တ္္းရာကၾ ကည္း  ရႈပါ။ ဥတ္ပဒ း င္ း္ စည္းးမ ဥ္းးမ ားတ္အၾကာင္း္း 

ပ ိုမ ိုသ ရ  လ ိုပါက Division of Child Development and Early Education အား ဖိုန္းးနပံါမ္ 919 814-6300 

သ ို႔မဟိုမ္ 1-800- 859-0829 (း ပည္နက္ယြ င္း္းသာ) သ ို႔ ဆက္ကသ ယပါ သ ို႔မဟိုမ္ တကၽ း္းိုပြ ု႔၏ ပင္ေစာမ ကး္ း းာ- 

ncchildcare.ncdhhs.gov သ ို႔ တသားတ္းရာကပါ။ 

 

ေကလ်ားသငူယ္ အၾကမ္ွ်ားဖက္ွ ခင္ွ်ား၊ လ စလ ်ဴရႈွ ခင္ွ ်ား သိို႔မဟိုတ္္ ညႇဥ္ွ်ားပန္ွ ်ားွာႏွ ွ ိပစက္ွ ခင္ွ်ား 

တ္ကလးသူင္ယ္ အၾကမ္းးဖက္း ခင္း္း၊ လ စလ  ရႈး ခင္း္း သ ို႔မဟိုမ္ ညႇဥ္းးပန္းးး း း ပစက္း ခင္္းးက ို သံသယရ  ပါက 

မ ိုင္ၾကားရန္ း း းိုင္ငသံားမ ိုင္္းးတမင္္ မာဝန္ရွ သည္။ ယင္း္းသည္ မ ဘ သ ို႔မဟိုမ္ တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကသ ူက တ္ကလးအား 

႐ိုးိုပပ ုင္္းးဆ ိုင္ရာ သ ို႔မဟိုမ္ စ မပ ုင္း္းဆ ိုင္ရာ ထ ခ ိုကနာက င္္တ္းအာင္္ လိုပ္တ္းဆာင္္တ္းသာအခါ သ ို႔မဟိုမ္ တ္ကလးက ို 

ြိုပပ ုင္္းးဆ ိုင္ရာ သ ို႔မဟိုမ္ စ မပ ုင္္းးဆ ိုင္ရာ ထ ခ ိုကနာက င္္တ္းအာင္္ အ ခားသူအား လိုရပခင္္း  း ပ တ္းသာအခါ း ဖရစပားသည္။ 

ယင္္းးသည္ မ ဘ သ ို႔မဟိုမ္ တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကသ ူက တ္ကလးအား း ပင္္းးး ပင္္းးထန္ထန္ ထ ခ ိုကဒဏ္ရာတ္ရစ း းိုင္သည္း   

တ္အး ခတ္အနတမင္ထားတ္းသာအခါ သ ို႔မဟိုမ္ တ္ကလးအား း ပင္း္းထန္တ္းသာ ထ ခ ိုကဒဏ္ရား ဖစ္တ္းစမည္း   

တ္အး ခတ္အနတမင္ထားရန္ အ ခားသူက ို စခင္္း  း ပ တ္းသာအခါတမင္လည္းး း ဖရစပား း းိုင္သည္။ တ္ကလးမစ္ဦးသည္ 

သင္္း  တ္းလ ား္တ္းသာ တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈ၊ ႀကီးၾကပေႈ၊ သင္္း  တ္းလ ား္တ္းသာ စည္းးကမ္းးး ဖင္္း   

ထ န္းးတ္းက ာင္္းးမႈက ို မရရ  ခြဲ တ္းသာအခါ သ ို႔မဟိုမ္ တ္ကလး မစ္ဦး စစန္႔ပစခံတ္ရသာအခါတမင္လည္းး ယင္္းးသ ို႔ 

း ဖရစပားသည။္ ေွွ မ ကက ယ္႐ိိုိုလိိုင္ွ်ားန ်ား ွ ပည္နယ္ ဥေပဒအရ ေကလ်ားထနိ္ွ်ားေွက  င္ွ်ားတ္စခုတတ္င္ 

ေကလ်ားညႇဥ္ွ်ားပန္ွ်ားွာႏွ ွိပစကမႈ ွ ဖစစပ ်ားသည္ဟု သသံယရ ိသ ူမည္သူမဆိိုသည္ Division of Child Development and 

Early Education ၏ တ္ိိုငၾက ်ားခ က္ ကိိုမ္ငတယ္ေွွ ဖရ င္ွ်ားေွရ်ား အဖဖခ႔၊ ဖိုန္ွ်ားနံပါတ္္ 919-814-6300 သ ို႔မဟိုမ္ 1-

800-859-0829 သိို႔ ဆက္ကသ ယ္၍ ေအွ ခေအနကိို တ္ိိုငၾက ်ားရန္လိ ုသည္။ အမတ္ည္ေဖား္ဘြဲလညး္း မ ိုင္ၾကား း းိုင္ပါသည္။ 

စ မရင္္းးမ န္း ဖင္္း   မ ိုင္ၾကားသူမစ္ဦးသည္ မ ိုင္ၾကားသည္း  အတမက္ မည္သည္က ုမ   မာဝန္ခရံန္ မလ ိုပါ။ 

တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈ မာဝန္ခသံည္ ညႇဥ္းးပန္းးး း း ပစကေႈ း င္္း  ပမသ က္၍ အမ ိုင္ခထံားတ္ရၾကာင္္းး တ္အထာကအ ထား 

သ ို႔မဟိုမ္ တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းးတ္အပၚ အိုပခ  ပ္တ္းရးပ ိုင္္းးအရ တ္အရးယူ ခံထားတ္ရၾကာင္္းး ထိုမ္း ပန္ခ ကက  ု 

လကရွ တ္းက ာင္္းးအပထားသည္း   တ္ကလးမ ဘမ ားထံ စား ဖင္္း  တ္းရးသား အသ တ္းပးရမည္။ ေွွ မ ကက ယ္႐ိိုိုလိိုင္ွ်ားန ်ား 

ွ ပည္နယ္ဥေပဒအရ မိသ ်ားစိုတ္စခုတတ္င ္ေကလ်ား အၾကမ္ွ်ားဖကမႈ သိို႔မဟိုတ္္ လ စလ ်ဴရႈမႈွ ဖစစပ ်ားသည္ဟု သသံယရ ိသ ူ

မည္သူမဆိိုသည္ အဆိိုပါကိစၥရပကိ ု ေွက ငတ ီလူမႈဝန္ေွဆ ငမႈ ဌ နထ ံတ္ိိုငၾက ်ားရန္လိ ုသည္။ 

 

အႀကိ  အပိို႔ ေွဆ စငရက္ွ ခင္ွ်ား 

တ္ကလးမ ားအတမက္ အႀက  အပ ို႔  စီစဥ္တ္းပးတ္းသာ တ္ကလးထ န္းး စင္ြာမ ား သ ို႔မဟိုမ္ အ င္မြင္္းး 

တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းးမ ားသည္ ယာဥစစ္တ္းဆးး ခင္္းး၊ အာမခံထားး ခင္း္း၊ လ ိုင္စင္ယူး ခင္္းးး း င္္း   

ထ ိုင္ခးံိုခါးပမပမ္း ခင္္းး စသည္း   တ္းမား္တ္းမားယ္ာဥ္ သမေမွခ က္ ဥတ္ပဒအားလံးိုးးက ို လ ိုကနာရမည္။ 

မည္သညး္  အခါမ   တ္ကလးမ ားက ို ယာဥ္တ္းပၚတမင္္ မစ္တ္းယာကြ ည္းး မထားခြဲ ရမည္း  အ ပင္္ တ္ကလး း င္္း   

ဝန္ထမ္းးအခ   းက ို က ိုကည ီစစာ ထားရ  ရမည္။ 

မ တ္တ မ္ွ်ားတ္ငရန္ သတ္မတွ္ခ ကမ  ်ား 

စင္ြာမ ား း င္္း   အ င္မြင္္းး တ္ကလးထ နး္းတ္းက ာင္း္းမ ားသည္ တ္ကလးမ ား၊ ဝန္ထမ္းးမ ား း င္္း   အစီအစဥ္ စသညး္   

မ တ္က သာ မ မြ မ္းးမ ားက ို သ မ္းးဆည္းးထားရမည။္ မီးတ္းဘးလံးိုၿခံး တ္းရး လစဥ္ တ္းလ က င္္း  မႈ း င္္း   

လံးိုၿခံး တ္းသာ တ္းနရာတမင္္ အကာအတကယယ ူး ခင္း္း သ ို႔မဟိုမ္ အခန္းးတမင္း္း 

ပ မေ တ္းနသညး္  တ္အး ခတ္အနအတမက ္ႀက  မင္္တ္းလ က င္္း  း ခင္္းးက ို တ္းလးလမစႀက မ္ လိုပ္တ္းဆာင္္တ္းၾကာင္္းး 

မ မြ မ္းးက ိုလည္းး ထ န္းးသ မ္းးထားရမည္။ တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကတ္္းနသည္း   တ္ကလးမ ားတမင္္ 12 တ္လအာကအ ရြယ္ 

တ္ကလးင္ယေ ား ပါဝင္ပါက တ္းဘးကင္း္းတ္းသာ အ ပစကေႈ မူဝါဒမစခုက ို လိုပ္တ္းဆာင္္၍ မ ဘမ ား း င္္း   တ္မ  ဝရမည္။ 

တ္ကလးင္ယေ ားက ို အၾကမ္းးပမမ္းး လႈပခါး ခင္္းးတ္းၾကာင္္း   ဦးတ္းး း းာကထ  ခ ိုကသ ည္း   တ္းရာဂါ း င္္း   ထ ိုသ ို႔ 

လိုပ္တ္းဆာင္္း ခင္္းးတ္းၾကာင္္း   တ္းခါင္္းးတမင္္ ဒဏ္္း ဖစ္း ခင္း္းက ို ကာတကယသ ည္း   မူဝါဒက ို တ္းရးဆဆြဲ၍ အမ ားဆံးိုးး 

အသကငါး း စအ ရြယရွ တ္းသာ တ္ကလးမ ား၏ မ ဘမ ား း င္္း   တ္မ  ဝရမည္။ 

စည္ွ ်ားကမ္ွ်ားွာႏွ င္ွ   အမူအက င္ွ   စီမံခန္႔ခခဇွ မႈ 

တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းးမ ိုင္္းးတမင္္ စည္းးကမ္းးး း င္္း  ပမသ က္၍ တ္းရးသားထားသည္း   မူဝါဒမစခုရ  ရမည္း ဖစၿပီး 

၎က ိုမ ဘမ ား း င္္း   တ္းတဆးတ္းး စးးးရမည္။ တ္ကလးမ ား တ္းက ာင္း္းအပ္တ္းသာအခါ မ ဘမ ားက ို မ မ  မစ္တ္းစာင္္ 

တ္းပးရမည။္ စည္းးကမ္းးပ ိုင္္းးဆ ိုင္ရာ မူဝါဒက ို စမင္္တ္းး ပာင္္းးလြဲ မက င္္း  သံးိုးးမီ မ ဘမ ားထံ စား ဖင္္း  တ္းရးသား 

တ္မ  ဝရမည္။ တ္ကလးထ န္းး စင္ြာမ ား း င္္း   အ င္မြင္္းး တ္ကလးထ နး္းတ္းက ာင္္းး အားလးံိုးးတမင္္ 

႐ိုး ိုက္း း ကအ ျ ပစ္တ္းပးး ခင္္းး (မင္ပါးက ို လကး္ ဖင္္း  ႐ိုး ိုက္း ခင္္းး၊ ႐ိုး ိုကပုမ္း ခင္း္း သ ို႔မဟိုမ္ အ ခားနည္းးး ဖင္္း   

ခ ၶာက ိုယက  ု ႐ိုး ိုက္း း က္၍ ဆံးိုးးမ ခင္္းး) က ို  မားး မစထားသည္။ ႐ိုး ိုက္း း ကအ ျ ပစ္တ္းပးး ခင္္းးသည္ ဘာသာတ္းရးအရ 

တ္းလ က င္္း  သင္ၾကားတ္းပးး ခင္္းးတမင္္ ပါဝင္္တ္းနသည္ဟု Division of Child Development and Early Education 

သ ို႔ အသ တ္းပးထားသည္း   ဘာသာတ္းရး အသ ိုင္္းးအဝ ိုင္္းး၏ တ္အထာကအ ပံ က ို ရရ  ထားတ္းသာ 

တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းးမ ားသည္ အဆ ိုပါ ဥတ္ပဒမ  ကင္္းးတလယ္မခင္္း  ရ  သည္။ 

သငတန္ွ ်ား သတ္မတွ္ခ ကမ  ်ား 

 

စင္ြာ း င္္း   အ င္မြင္္းး တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းး ဝန္ထမ္းးမ ားတမင္္ (0 မ  12 လ အရြယ္ 

တ္းစမးကင္္းးစတ္ကလးမ ားက ို း ပ စိုတ္းစာင္္း  တ္းရ ာက္တ္းနသူ း ဖစလွ င္္) သကြ မ္းးရ   

တ္အရးတ္းပၚအသကက ယနည္းး CPR း း င္္း   တ္းရ းဦးသူနား ပ စိုနည္းး တ္းအာင္လကေမွ္ 

ရ  ထားရမည္း ဖစၿပီး ITS-SIDS သင္ြန္းး ၿပီးတ္းး မာကထ ားရမည္။ ထ ိုတ္႔နာက္ သံးိုးးး း စလွ င္္ မစႀက မ္ 

သင္ြန္းး း ပန္ြကရမည။္ တ္ကလး တ္းစာင္္း  တ္းရ ာက္တ္းရး သင္ြန္းးတမင္္ 

တ္အရးတ္းပၚတ္အး ခတ္အနအတမက္ ႀက  မင္္း ပင္ဆင္္း ခင္္းးး း င္္း   မံးို႔ ပန္တ္းဆာရင္ရက္း ခင္္းး 

(EPR) က ို တ္းလ က င္္း  သင္ၾကားရန္ လ ိုအပၿပီး စင္ြာမ ိုင္္းးတမင္္ EPR အစီအစဥြစခု 

လိုပ္တ္းဆာင္ထားရမည္။ စင္ြာ ဝန္ထမ္းးမ ား း င္္း   အ င္မြင္္းး တ္းစာင္္း  တ္းရ ာက္တ္းရး ဝန္ထမ္းးမ ားသည္ 

သမေွမထ ားသည္း   က န္းးမာတ္းရး း င္္း   တ္းဘးကင္္းးတ္းရးဆ ိုင္ရာ သင္ြန္းးတ္အရအတမကက  ု  

ၿပီးတ္းး မာကထ ားရမည္း ဖစၿပီး း း စစဥ္ း ပ လိုပ္တ္းသာ သင္ြနး္းခ  န္ေ ားက ိုလည္းး း ပည္း  မီရမည။္ 

 

သင္႐ိိုို်ားွ ွ န္ွ ်ားတ္မ္ွ်ားွာႏွ င္ွ   လိုပ္ေွဆ ငခ ကမ  ်ား 

ၾကယ္တ္းလးစပင္္း  း း င္္း   င္ါးစပင္္း  အဆင္္း  ရ  တ္းသာ တ္ကလးထ န္းး 

စင္ြာမ ားသည္  တ္းလး း စအ ရြတ္ယက လးမ ားအတမက္ အမည္း ပ ထားတ္းသာ 

သင္္႐ိုး ိုးး းႊန္းးမမ္းးမစခုက ို စာသင္ခန္းးတမင္္ အသံးိုးးး ပ ရမည္။ အ ခား စင္ြာမ ားတ္အန္ ဖင္္း   

ၾကယ္ယပင္္း   အဆင္္း   လ ိုင္စင္္ အရတ္ည္အတသးက ို း ပည္း  မီရန ္အမည္း ပ ထားတ္းသာ 

သင္္႐ိုး ိုးး းႊန္းးမမ္းးမစခုက ို တ္းရြးခ ယအ သံးိုးးး ပ  း းိုင္သည္။ လိုပ္တ္းဆာင္ခ က္ အစီအစဥေ ား း င္္း   

အခ  န္ဇယားက ို မ ဘမ ားအား တ္းပးအပထားရမည္း ဖစၿပီး တ္ကလးင္ယေ ား၏ လႈပရွားမကၾ တကစစာ 

တ္းဆာရင္ရကရမည္း   အရာမ ား း င္္း   မ မဆ  မၿင္ မသ ယ္ကစာ တ္းဆာရင္ရကရမည္း   အရာမ ား၊ 

အခန္းးတမင္္းးး း င္္း   း ပင္ပ လိုပ္တ္းဆာင္ခ ကေ ား မ  မမႈရ  တ္းၾကာင္္းး း ပသရမည္။ 

စား ဖင္္း  တ္းရးသားထားသည္း   လိုပ္တ္းဆာင္ခ က္ အစီအစဥြစခုတမင္္ 

တ္းး မာကက ယ္႐ိုး ိုလ ိုင္္းးနားး ပည္နယ္၏ တ္အစာပ ိုင္္းး တ္းလ လာသင္ယူတ္းရး း င္္း   

စဖံ႔ၿဖ  းမ ိုးမက္တ္းရးအတမက္ တ္အး ခခံအခ ကေ ား း င္္း  အည ီစဖ႔ံၿဖ  းမ ိုးမကေႈ နယပယေ ားက ို 

လံႈတ္႔ဆား္တ္းပးရန္ ရက္ည္ရယသ ည္း   လိုပ္တ္းဆာင္ခ ကေ ား ပါဝင္သည္။ တ္ကလးင္ယေ ား 

စူးစမ္းးတ္းလ လာလ ိုစ မရွ ၿပီး သင္္တ္းထာကက ူပစၥည္းးမ ားက ို ၎မ ို႔က ိုယြ  ု င္္ 

အသံးိုးးး ပ တ္းအာင္္း း င္္း   တ္းရြးခ ယေႈမ ားး ပ လိုပ္း း းိုင္္တ္းအာင္္ အားတ္းပးရန္ အခန္းးမ ားက ို 

စီစဥဥဖြဲ႔စည္းးရမည။္ 

 

က န္ွ်ားမ ေွရ်ားာႏွ င္ွ   ေွဘ်ားကင္ွ်ားလံွိုၿခံွ ေွရ်ား 

တ္ကလးင္ယေ ားက ို အခ  န္ဇယားအမ ိုင္္းး ကာတကယ္တ္းဆးထ ိုးရမည။္ လ ိုင္စင္ရရ  ထားတ္းသာ အ င္မြင္္းး 

တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းးး း င္္း   စင္ြာမ ိုင္္းးသည္ တ္ကလးင္ယေ ား က န္းးမာ၍ 

တ္းဘးကင္း္းလံးိုၿခံး မႈရ  တ္းစရန္ တ္ကလးမ ားအသံးိုးးး ပ တ္းသာ တ္းနရာမ ား း င္္း   ပစၥညး္းမ ားက ို 

ပ ိုးသမသ န႔္စင္္တ္းပးရမည္။ စင္ြာမ ား း င္္း   FCCH မ ားတမင္္ အစားအစာ း င္္း   တ္သရစာမ ားသည္ 

အာဟာြျ ပည္း  ဝရမည္း ဖစၿပီး တ္းစာင္္း  တ္းရ ာကေႈတ္းပးတ္းနသည္း   တ္ကလးမ ားအတမက္ 

အစားအစာပံးိုစံမ ား း င္္း   က ိုကည ီရမည္။ 

အနညး္းဆံးိုးး တ္းလးနာရမီစႀက မ္ အစာတ္းတကး းးရမည္။ တ္းဒသ း ရ က နး္းမာတ္းရး၊ 

တ္အဆာကအ အံးိုး း င္္း   မီးတ္းဘး စစ္တ္းဆးသူမ ားသည္ စံ ႈန္းးမ ား း င္္း   က ိုကည ီမႈရ  တ္းၾကာင္္းး 

တ္းသခ ာတ္းစရန္ စင္ြာမ ားက ို လာတ္းရာကစစ္တ္းဆးပါသည။္ (ရာသီဥမို တ္းကာင္္းးလ  င္္) 

မူႀက  တ္ကလးမ ားအတမက္ မစ္တ္းန႔လ  င္္ အနည္းးဆံးိုးးမစနာရီ း င္္း   း း စ္း း စ္တ္းအာက္ 

တ္ကလးင္ယေ ားအတမက္ မစ္တ္းန႔လ  င္္ အနည္းးဆံးိုးး မ နစသံးိုးးဆယၾ ကာတ္းအာင္္ 

တ္ကလးအားလးံိုးးက ို တ္းန႔စဥ္ အ ပင္ဘက္ကြ င္္ ကစားစခင္္း  တ္းပးရမည္။ တ္ကလးမ ား အနားယရူန္အတမက္ 

တ္းနရာ း င္္း   အခ  န္ စီစဥ္တ္းပးရမည္။ 

 

ၾကယ္ွာႏွ စစပင္ွ  မ  ၾကယ္ါ်ားဇပင္ွ   အဆင္ွ  သတ္မတွ္္ေွပ်ားေွသ  လိိုငစင ္

လ ိုင္စင္္ ရရ  တ္းရးအတမက္ အနည္းးဆံးိုးး သမေွမခ ကေ ား း င္္း   က ိုကည ီတ္းသာ စင္ြာမ ား း င္္း   အ င္မြင္္းး 

တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းးမ ားသည္ ၾကယြ ရစပင္္း  အဆင္္း   လ ိုင္စင္က ု ရရ  မည္။ မ မ တ္သဘာဆ ၵတ္အလ ာက္   

ပ ိုမ ိုး မင္္း  မားတ္းသာ စံ ႈန္းးမ ား း င္္း   း ပညး္  မီလ ိုတ္းသာ တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းးမ ားသည္ 

ၾကယ္း း ရစပင္္း  မ    ၾကယငါးစပင္္း  အဆင္္း   သမေမွခ ကရွ တ္းသာ လ ိုင္စင္က ု တ္းလ  ာကထ ား း းိုင္သည္။         

တ္ကလးထ န္းးတ္းက ာင္္းးမစခုတ္အန္ ဖင္္း   ရရ  တ္းသာ ၾကယ္ယပင္္း   တ္အရအတမကသ ည္ ၎မ ို႔ 

ဝန္ထမ္းးမ ား၏ ပညာအရည္အခ င္္းးး း င္္း   စင္ြာက မာဝန္ယူ တ္းဆာရင္ရက္တ္းတ္နသာ စံ ႈနး္းမ ား၊ 

အရတ္ည္အတသး သမေွမခ ကြ စခုတ္းပၚတမင္္ မူမည္သည္။ 

 

ွ ပစမႈကင္ွ်ားရ င္ွ်ားွ ခင္ွ်ား ရ ိမရ ိ ေွန က္ေွၾက င္ွ်ားရ ြဝင္ စစ္ေွဆ်ားမႈမ  ်ား 

း ပစေႈ ကင္္းးရ င္း္းတ္းၾကာင္္းး တ္းသခ ာတ္းစရန္ တ္းနာက္တ္းၾကာင္္းးရာဇဝင္္ 

စစ္တ္းဆးမႈသည္ ႀကိ  တ္င္ လိုပ္ေွဆ ငရမည္ွ   သတ္မတွ္ခ ကတ စခု ွ ဖစသည္။ 

ဝန္ထမ္းးအားလံးိုးးသည္ း ပစေႈကင္္းးရ င္း္းး ခင္္းး ရ  မရ   တ္းနာက္တ္းၾကာင္္းး ရာဇဝင္္ 

စစ္တ္းဆးမႈက ို ကနဦးပ ိုင္္းးး း င္္း   တ္းနာကပ ုင္္းး သံးိုးးး း စြ စႀက မ္ ခံယူရမည္။ 

ဤသမေွမခ က္ကြ င္္ အ မ္းးတမင္္းး တ္ကလးထ နး္း တ္းက ာင္း္းမ ားရ   အသက္ 15 း း စအထက္ 

မ သားစိုဝင္ေ ား ပါဝင္ပါသည္။ 

http://www.ncchildcare.ncdhhs.gov/
http://www.ncchildcare.ncdhhs.gov/

